
 

 

 
ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

A Secretaria Municipal de Educação é um orgão do sistema municipal de ensino, que através das ações de planejamento, coordenação, execução 
e avaliação, busca o melhoramento do ensino através dos departamentos citados abaixo: 

 
*Lei nº388, de 09 de Setembro de 2022 que dispõe da estrutura organizacional interna da Secretaria Municipal de Educação 



 
 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO POSSUI AS SEGUINTES ATRIBUIÇÕES 

• Implantar, implementar, monitorar e avaliar as 

execuções das políticas de Educação Infantil, 

Ensino Fundamental, Educação Especial, 

Educação de Jovens e Adultos, Educação do 

Campo e Quilombola;  

• Acompanhar o educando em todas as etapas de 

escolarização, oferecida pelo sistema municipal; 

• Oferecer formação continuada para 

todos os profissionais da educação; 

• Aderir e acompanhar os convênios realizados 

pelo Município com outros Entes da Federação; 

 

• Coordenar todos os departamentos vinculados à 

Secretaria; 
 

• Partcicipar de reuniões com outras secretarias e 

segmentos, com o intuito educacional; 

 

• Prestar informações e esclarecimentos aos 

órgãos 

de controle; 

Público e Conselho Municipal de 

Educação; 

• Estabelecer parcerias com entidades 

educacionais e estudantis sem fins lucrativos; 

• Realizar a aquisição de materiais de custeio e 

capital, para escolas e demais dependências 

administrativas da secretaria; 

 

• Disponibilizar informações ao Conselho do 
FUNDEB e CAE quando solicitado; 

 

• Solicitar junto ao Conselho Municipal de 
Educação, a orientação necessária para executar 

a legislação municipal da Educação; 

 

• Articular com o sistema a participação das 

comunidades escolares na implantação da 
política pública educacional; 

 

• Participar das licitações, refente as atividades 
educacionais; 

 

• Participar das conferências, workshop e debates 

que tenham objetivos educacionais; 

• Inclusão de alunos deficientes, nas salas de aula regular, com 

atendimento complementar nas salas de recurso; 

• Aderir, orientar e acompanhar a presta contas dos recursos 

advindos dos programas do Governo Federal PDDE, PNATE,  

PNAE,  PNLD  e 

outros; 

• Orientar, executar e monitorar o Programa Municipal Dinheiro 

Direto na Escola, junto as Unidades Executoras Próprias das 

Escolas; 

 

• Buscar o alcance das Metas do Plano Municipal de Educação – 
PME; 

 

• Oferecer transporte ao alunos matriculado na rede municipal de 

ensino; 

 

• Oferecer dinâmicas psicosociais para a comunidade escolar; 

 

• Gerenciar a implatação dos programas, dando suporte as equipes 

escolares; 

 

 



 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 
 

 

                            Promove a elaboração de processos  realizados por todos os departamentos da secretaria municipal de educação. 

 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO INTERNA 

 

  

Executa os trabalhos solicitados pela coordenação e secretário municipal de educação. 

 

DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO 

 

                            Oferece suporte, orientações e capacitações, visando aprimorar as práticas de ensino: 

 

Planejar, coordenar, executar e acompanhar diferentes estratégias de formação 

inicial e continuada dos profissionais de educação; 

Planejar, implementar, orientar e acompanhar a execução das normas da BNCC 

e  Diretrizes Curriculares para a Educação Infantil, Ensino Fundamental e 

Educação de Jovens e Adultos (EJA), incluídas a Educação Especial e 

Diversidades; 

Promover a implementação de ações de intervenção voltadas para a melhoria da 

qualidade de ensino e das aprendizagens; 

Disciplina o funcionamento das escolas em especial quanto às faltas, à 

reprovação e à evasão escolar, organizando e 

promovendo ações de combate às mesmas; 

Orientar  a atuação pedagógica dos estabelecimentos de ensino da rede 

municipal; 

Acompanhar os trabalhos do corpo docente visando à adequação da 

metodologia e dos currículos a Proposta Pedagógica Curricular 

Municipal; 

Analisar o Projeto Político Pedagógico das Unidades de Ensino, 

juntamente com os(as) gestores; 

Orientar,  acompanhar  e  avaliar  as  atividades  pedagógicas  das 

Unidades Escolares da Rede Municipal de ensino conforme as Políticas 

Educacionais; 

Acompanhar execução da Política Educacional Educação Infantil, 

Ensino Fundamental, Educação de Jovens e Adultos, Educação Especial , 

Educação do Campo e Quilombola; 

Acompanhar o desenvolvimento dos projetos que atendam as ações do setor; 

Disponibilza  material didático-pedagógico solicitados pelas escolas da Rede 

Municipal de Ensino; 

Proporcionar metodologias que incentivem maior 

interação das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino e suas 

comunidades; 

Oferecer horas de estudos referentes a planos didáticos, pedagógicos e 

curriculares, programas, métodos e processos de ensino; 
Sugerir ações para promoção: da participação dos pais e dos profissionais no 

processo educativo; da participação de alunos nas decisões no âmbito da 

Unidade Escolar; de melhoria das relações interpessoais, envolvendo pais, 

comunidades e profissionais de educação. 

 



                                                                                 
 

 

 

 CARDÁPIO 

 

 

 

 

 

 

 

    A equipe de nutrição estão lotadas na Secretaria Municipal de Educação  de 2ª a 6ª feiras das 7h às 13h. 

 

 

 

 

 

 

• O Cardápio é planejado mensalmente e/ou sempre que houver 

necessidade de alterações. 

• Os treinamentos de Boas Práticas para manipuladores de 

alimento são realizados 2(duas) vezes ao ano, para o público 

geral:merendeiras e profissionais de apoio básico. 

• As nutricionista Responsável Técnica e quadro técnico, 
supervisionam o cumprimento do cardápio, assim como o controle 
higiênico e sanitário nos preparos das alimentações. 

• O almoxerifado é o ponto central da recepção, conferência e 

saída dos gêneros alimentícios. Descrito em alimentos perecíveis 

e não perecíveis. 

MATRÍCULAS 
 

COMO É 
FEITO? 

Divulgação carro de som e redes socias. 

JANEIRO Efetivação das matrícula realizada em cada escola. 

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS 

Certidão de Nascimento do aluno Número do Cartão do SUS 

RG e CPF do aluno  Cartão Bolsa Família (se for beneficiário) 

Comprovante de Residência Transferência da escola de origem (quando vir de outra escola). 

Carteira de Vacinação Documentos pessoais do pai/mãe ou responsável. 

TRANSPORTE ESCOLAR 

A Secretaria Municipal de Educação, oferta o transporte escolar para os alunos da Rede Municipal de Educação. O 

transporte escolar atende prioritariamente, os alunos da zona rural, podendo, sem prejuízo destes, atender aos da zona urbana, 

como trata o decreto nº 35 de 23 de Maio de 2022. 

 
 



             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       *Informações retiradas do sistema EDUCASIS em 22 de Maio de 2024 
 
 
 
 
 
 
 

INEP ESCOLA MATRÍCULAS 

28014901 ESCOLA MUL SECUNDINO VIEIRA DE MELO 498 

28014910 ESCOLA MUL SANTO ANTÔNIO  17 

28014928 ESCOLA MUL ULISSES TELES DE MENEZES  09 

28035224 ESCOLA MUL PROFª MARIA MADALENA DOS SANTOS SILVA 340 

28014960 ESCOLA MUL CASINHA FELIZ 126 

28035984 CRECHE MUL WALTER FRANCO DO PRADO 173 

28014855 ESCOLA MUL ABELARDO VIEIRA DE MENEZES 482 

28014863 ESCOLA MUL CLODOALDO BARRETO  97 

28014898 ESCOLA MUL JOSÉ LUIZ COELHO E CAMPOS  87 



 
 

 
O TRABALHO DESENVOLVIDO NAS ESCOLAS MUNICIPAIS ENGLOBA, DENTRE OUTRAS AÇÕES, AS QUE SEGUEM AQUI LISTADAS: 

 

O Conselho Tutelar que é acionado sempre que 

necessário quando o aluno ultrapassa o mínimo de 

faltas permitido e a escola não tem 
êxito com a família 

As escolas realizam, sob a coordenação da SEMED, 

o controle do livro didático do PNLD e demais 

programas do Livro do FNDE, oferecidos   aos   

alunos   do   Ensino 
Fundamental. 

Desenvolvem progetos educativos 

interdisciplinares.  

Realizam atividades educativas(palestras, teatros e 

exposições temáticas) com foco no 

desenvolvimento nas habilidades.  

As escolas convocam os pais e responsáveis para 

uma reunião onde se discute assuntos gerais de 

relevância para a escola e a família do educando. 

As escolas realizam controle da matrícula, 

transferência e abandono dos alunos do maternal ao 

9º ano do Ensino Fundamental, através do diário 

escolar e Sistema de Gestão Informatizado 

(EDUCASIS) e Censo Escolar, fazendo o registro 

das ocorrências. 

 

Participa de jogos escolares internos, participa das 

Olimpíada da Lingua Portuguesa, Matemática e 

Ciênçias. 

Realiza parceria com a saúde desenvolvendo ações 

do PSE; 

Realiza o acompanhamento da frequência escolar do 

aluno, tomando providências Ao perceber a 

ausência. 

As escola passaram pelo processo de Gestão 

Democrática, hoje 7(sete) escolas da rede municipal 

possuem equipe diretiva, resguardada pla Lei 

Gestão democrática. 

As escolas contam com Projeto Político Pedagógico 

próprio, elaborado em conjunto com   o   

Conselho   de   Escola,   com 

representações dos vários segmentos da 

comunidade escolar. 

 

 

PROGRAMAS DESENCOLVIDOS ATRAVÉS DOS DEPARTAMENTOS COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO DAS APRENDIZAGENS
                                                                                  

PNLD PDDE EDUCAÇÃO CONECTADA PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER 

PNAE PDDE PRIMEIRA INFÂNCIA PROGRAMA AULA DIGITAL 

PNATE PDDE TEMPO DE APRENDER PROJETO MINISTÉRIO PÚBLICO NA ESCOLA 

PDDE CAMPO PDDE CANTINHO DA LEITURA PROGRAMA MELHOR TURNO 

PDDE ÁGUA PDDE EDUCAÇÃO E FAMÍLIA PROJETO ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL 

PDDE SALA DE RECURSO PDDE TEMPO INTEGRAL ATIVIDADES PSICOSOCIAIS NA ESCOLA 

CONECTA SIRIRI BUSCA ATIVA ESCOLAR GERENCIAMENTO DO DIARIO DIGITAL 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Praça Aldon Figueiredo, S/Nº, Centro, Cep:496300-00, Siriri/Se 

semed.siriri@gmail.com 

Contato: (79) 3297-1716 

 


